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Categoría: P5

Estados Unidos-Washington D.C.

Head of OECD Washington CentrePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

OCDE-ORGANIZACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOO.I.:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: 08655

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P6

Estados Unidos-New York

INTER-REGIONAL ADVISERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-DESA-DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ECONÓMICOS Y SOCIALESO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27756

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 13-SOC-DESA-27756-R-NEW YORK (X)

CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P6

Corea del Sur-Seul

HEAD - Department of Economic and Social AffairsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-DESA-DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ECONÓMICOS Y SOCIALESO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27743

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/05/2013 Código: 13-PGM-DESA-27743-R-SEOUL (E)

GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: D2

Senegal-Dakar

Regional DirectorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

http://www.unicef.org/about/employ/index_68642.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: 68642

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLÍTICAS/ 
CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: D2

Italia-Roma

Director, Nutrition DivisionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/Director-ESN-D2-2013e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: ES/283/13

NUTRICIONTitulación:

Categoría: D2

Mali-Bamako

Director of Mission SupportPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-DFS-DEPARTAMENTO DE APOYO A OPERACIONES SOBRE EL TERRENOO.I.:

https://jobs.un.org/Galaxy/Release3/vacancy/Display_Vac.aspx?lang=1200&VACID=CB7F36A6-1F2A-4AC5
-9FC7-BEC7B24D2A60

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 13-ADM-DFS-425976-R-BAMAKO

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27756
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27743
http://www.unicef.org/about/employ/index_68642.html
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/Director-ESN-D2-2013e.pdf
https://jobs.un.org/Galaxy/Release3/vacancy/Display_Vac.aspx?lang=1200&VACID=CB7F36A6-1F2A-4AC5-9FC7-BEC7B24D2A60
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Haiti-Fort Liberté

Conseiller Technique PrincipalPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/AGS-886-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: AGS-886-13-PRJ

AGRONOMO/ ECONOMÍATitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ ECONOMÍA/ EDUCACIÓN/ GESTION  Y 
ADMINISTRACIÓN

Titulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27872

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 13-HRE-ECA-27872-R-DAKAR (X)

UN-CEPA-COMISIÓN ECONÓMICA PARA ÁFRICAO.I.:

Categoría: P5

Senegal-Dakar

Chief, Training UnitPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Categoría: P5

Tailandia-Bangkok

Chief PSFR OperationsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 17 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8207

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ MARKETINGTitulación:

Categoría: P5

Hungria-Budapest

Chief of Section (Procurement of Goods)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8208

INGENIERÍATitulación:

Categoría: P5

Austria-Viena

Deputy Director for Policy Support ServicePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

OSCE-ORGANIZACIÓN SEGURIDAD y COOPERACIÓN EUROPAO.I.:

https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?
_rc=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ri=800&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=I
RC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&OAMC=75516_6_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&_ti=1872864756&oapc=2&
oas=HTNxXbMEc8Fmh1Rb2cxZ_A..

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

13/05/2013 Código: VNSECP00772

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/AGS-886-13-PRJ.pdf
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27872
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?_rc=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ri=800&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&OAMC=75516_6_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&_ti=1872864756&oapc=2&oas=HTNxXbMEc8Fmh1Rb2cxZ_A..
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Suiza-Ginebra

WIGOS Project ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-OMM-ORGANIZACIÓN METEOROLÓGICA MUNDIALO.I.:

http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1853E.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

13/05/2013 Código: 1853

FÍSICA/ INGENIERÍA/ METEREOLOGÍATitulación:

Categoría: P5

Egipto-El Cairo

UN WOMEN: COUNTRY DIRECTORPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJERO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36899

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

02/05/2013 Código: 36899

CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMÍATitulación:

CIENCIAS SOCIALES/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: 2216

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACIÓNO.I.:

Categoría: P5

Rep. Sudafricana-Johannesburgo

Technical Adviser, RHCSPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Categoría: P5

Italia-Roma

Senior Fishery Officer (Global Tuna Specialist)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FIDF-891-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: FIDF-891-13-PRJ

AGRONOMO/ BIOLOGÍA/ CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS DEL MARTitulación:

Categoría: P5

Kenia-Nairobi

Senior Administrative OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRSOM-887-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: FRSOM-887-13-PRJ

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P5

Sudán-Jartum

Deputy FAO RepresentativePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/TCE-882-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

02/05/2013 Código: TCE-882-13-PRJ

AGRONOMO/ CIENCIAS DEL MAR/ ECONOMÍA/ MONTES/ SOCIOLOGÍATitulación:

http://www.wmo.int/pages/vacancies/documents/VN1853E.pdf
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36899
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FIDF-891-13-PRJ.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRSOM-887-13-PRJ.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/TCE-882-13-PRJ.pdf
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Ruanda-Kigali

SENIOR POLICY ADVISORPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36843

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: 36843

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P5

Afganistan-Kabul

LOCAL GOVERNANCE ADVISORPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36965

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 36965

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36799

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

25/04/2013 Código: 36799

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

Categoría: P5

Costa de Marfil-Abidjan

CRISIS PREVENTION RECOVERY ADVISORPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Categoría: P5

Republica Checa-Bratislava

CHIEF, REGIONAL AUDIT CENTRE FOR EUROPE, THE COMMONWEALTH OF INDEPENDENT STATES AND 
THE MIDDLE EAST (RAC-ECME)

Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36854

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: 36854

DERECHO/ ECONOMÍA/ ESTADISTICA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P5

Jordania-Amman

CHIEF TECHNICAL ADVISOR - ARAB CLIMATE RESILIENCE INITIATIVEPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36786

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/04/2013 Código: 36786

CIENCIAS AMBIENTALES/ DERECHOTitulación:

Categoría: P5

Suiza-Ginebra

Chief, Spanish Translation SectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ONUG-OFICINA NACIONES UNIDAS GINEBRAO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27067

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/05/2013 Código: 13-LAN-UNOG-27067-R-GENEVA(G)

TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓNTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36843
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36965
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36799
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36854
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36786
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27067


Listado de Vacantes

(Pág. 5-30)17/abr/2013
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Kenia-Nairobi

Regional Adviser Child Survival & DevelopmentPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 12 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2REIxOTA1ODg4MkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

07/05/2013 Código: E-VN-2013-000696

MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QUFFMzJBRTE5MkU3QUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: E-VN-2013-000694

Categoría: P5

Indonesia-Yakarta

Chief of OperationsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

Categoría: P5

Mozambique-Maputo

Chief EducationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDI3MEVCRjI1NTJCRUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: E-VN-2013-000671

CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ EDUCACIÓNTitulación:

UN-UNESCO-ORGANIZACIÓN EDUCACIÓN, CIENCIA Y CULTURAO.I.:

Vacante reanunciada

Categoría: P5

Francia-Paris

CHIEF OF SECTION, ON-LINE SERVICES(Re-advertisement)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/06/2013 Código: ERI 179

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ MARKETING/ PERIODISMO/ PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS/ 
RELACIONES INTERNACIONALES/ UNIVERSITARIA SUPERIOR

Titulación:

Categoría: P5

Suiza-Ginebra

Chief, International Investment Agreements SectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-UNCTAD-CONFERENCIA NACIONES UNIDAS COMERCIO Y DESARROLLOO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26732

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/05/2013 Código: 13-ECO-UNCTAD-26732-R-GENEVA (R)

DERECHO/ ECONOMÍATitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2REIxOTA1ODg4MkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QUFFMzJBRTE5MkU3QUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDI3MEVCRjI1NTJCRUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26732
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Emiratos Arabes Unidos-Abu Dabhi

Programme Coordinator, Programme Management OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

IRENA-AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGÍAS RENOVABLESO.I.:

http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=40&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

05/05/2013 Código: HR/VA/2013/O/4665

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ DESARROLLO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ INGENIERÍATitulación:

CIENCIAS SOCIALESTitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NTMzMjA3NEI1NTJCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: E-VN-2013-000659

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

Categoría: P5

Estados Unidos-New York

Sr Adviser UN &Intergovernmental AffairsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 12 año(s)

Categoría: P5

Estados Unidos-New York

Senior Advisor, Strategic Humanitarian Planning and ODA PolicyPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 12 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDBEMzVCRjI1NTJCQ0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: E-VN-2013-000677

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P5

Kenia-Nairobi

Regional Chief of CommunicationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NDJEQzI5NERCNTJCNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: E-VN-2013-000655

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ PERIODISMOTitulación:

Categoría: P5

Nepal-Katmandu

Regional Adviser NutritionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 12 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2Q0ExRjkwOEM5MkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: E-VN-2013-000682

ECONOMÍA/ SALUD PUBLICATitulación:

http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=40&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NTMzMjA3NEI1NTJCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDBEMzVCRjI1NTJCQ0UxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NDJEQzI5NERCNTJCNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2Q0ExRjkwOEM5MkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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Categoría: P4

Tailandia-Bangkok

Senior Global PSFR OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8068

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ MARKETINGTitulación:

Categoría: P4

Tailandia-Bangkok

Senior Global Fund Raising Officer (Income Growth Fund)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8216

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ MARKETINGTitulación:

GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ MARKETINGTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8156

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P4

Reino Unido-Londres

Senior Fund Raising Officer (Corporate Relations)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 12 año(s)

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior Communications OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8047

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS POLÍTICAS/ PERIODISMO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P4

Rep. Centroafricana-Bangui

Senior Admin/Finance OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8184

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Alemania-Bonn

Programme Officer, Technology InnovationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

IRENA-AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGÍAS RENOVABLESO.I.:

http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=41&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

05/05/2013 Código: HR/VA/2013/O/4606

INGENIERÍATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=41&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri
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Categoría: P4

Chad-N'Djamena

Senior Public Health OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8200

CIENCIAS SOCIALES/ ENFERMERÍA/ MEDICINATitulación:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior Legal Officer (Non-Refugee Matters)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8179

DERECHOTitulación:

DERECHOTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8178

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior Legal Officer (Commercial Matters)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior Investigation SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8187

DERECHO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior Investigation OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8013

DERECHOTitulación:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Senior HIV/AIDS CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8131

SALUD PUBLICATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P4

Tunez-Tunez

Senior Regional Project Control OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8151

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Italia-Roma

Senior Regional PI OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8160

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ PERIODISMO/ RELACIONES 
INTERNACIONALES

Titulación:

MEDICINATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8134

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P4

Senegal-Dakar

Senior Regional Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Categoría: P4

Kenia-Nairobi

Senior Regional Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8135

MEDICINATitulación:

Categoría: P4

Tailandia-Bangkok

Senior Regional Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8133

MEDICINATitulación:

Categoría: P4

Senegal-Dakar

Senior Regional ICT OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8083

INFORMÁTICA/ INGENIERÍATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P4

Hungria-Budapest

Senior Supply Officer (Field Procurement Support)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8139

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Mali-Bamako

Senior Shelter OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8176

ARQUITECTURA/ CIENCIAS SOCIALESTitulación:

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8048

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P4

Turquia-Ankara

Senior RSD OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Categoría: P4

Senegal-Dakar

Senior Regional Registration OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8132

CIENCIAS SOCIALES/ ESTADISTICA/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P4

Senegal-Dakar

Senior Regional Public Health OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8221

CIENCIAS SOCIALES/ ENFERMERÍA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P4

Tunez-Tunez

Senior Regional Public Health OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8049

ENFERMERÍA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P4

Egipto-El Cairo

Strategy and Planning OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2324e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: IRC2324

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y 
ADMINISTRACIÓN

Titulación:

Categoría: P4

Kenia-Nairobi

Regional Emergency OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/TCE-889-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: TCE-889-13-PRJ

AGRONOMOTitulación:

AGRONOMO/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍATitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2322e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: IRC2322

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

Categoría: P4

Egipto-El Cairo

Programme Officer (TCP)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Italia-Roma

EconomistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2320e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: IRC2320

AGRONOMO/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P4

Senegal-Dakar

Administrative Officer (Partnerships)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-CEPA-COMISIÓN ECONÓMICA PARA ÁFRICAO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27871

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 13-ADM-ECA-27871-R-DAKAR (X)

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ DERECHO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Hungria-Budapest

Senior Supply Officer (Global Stock Management)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8098

INGENIERÍATitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2324e.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/TCE-889-13-PRJ.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2322e.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2320e.pdf
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27871
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P4

Rep. Sudafricana-Pretoria

HUMAN RIGHTS OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOSO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27174&PostingSeq=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

14/05/2013 Código: 13-HRI-OHCHR-27174-R-PRETORIA (X)

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P4

Estados Unidos-New York

UN WOMEN: GENDER AND RULE OF LAW SPECIALISTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJERO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36979

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: 36979

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHOTitulación:

CIENCIAS SOCIALES/ SALUD PUBLICATitulación:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: 2215

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACIÓNO.I.:

Categoría: P4

Nigeria-Kano

Programme CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Haiti-Puerto Principe

Deputy RepresentativePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACIÓNO.I.:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: 2213

DESARROLLO/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ MEDICINA/ RELACIONES INTERNACIONALES/ 
SALUD PUBLICA/ SOCIOLOGÍA

Titulación:

Categoría: P4

Ghana-Accra

Chief Technical Specialist, Maternal Health/Family PlanningPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACIÓNO.I.:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: 2217

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ FARMACIA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P4

Italia-Roma

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2321e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: IRC2321

AGRONOMO/ CIENCIAS AMBIENTALESTitulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27174&PostingSeq=2
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36979
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2321e.pdf
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Categoría: P4

Austria-Viena

Radiotherapy Medical PhysicistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGÍA ATÓMICAO.I.:

https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_025.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/05/2013 Código: 2013/025

MEDICINATitulación:

Categoría: P4

Tayikistán-Dushanbe

PROJECT COORDINATOR (LAW ENFORCEMENT)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITOO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27638

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: 13-DRU-UNODC-27638-R-DUSHANBE (E)

DERECHOTitulación:

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHOTitulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27648

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: 13-PGM-UNODC-27648-P-NAIROBI (E)

UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITOO.I.:

Categoría: P4

--Multiples Destinos

Programme Officer (Law Enforcement, Maritime Crime Programme)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Emiratos Arabes Unidos-Abu Dabhi

DRUG CONTROL AND CRIME PREVENTION OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITOO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27781

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 13-DRU-UNODC-27781-R-ABU DHABI (E)

CIENCIAS SOCIALES/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

INFORMATION SYSTEMS OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACIÓN DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOSO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27015&

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

13/05/2013 Código: 13-IST-OCHA-27015-R-GENEVA (X)

ELECTRÓNICA/ INFORMÁTICA/ INGENIERÍATitulación:

Categoría: P4

Canada-Montreal

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

UN-OACI-ORGANIZACIÓN DE AVIACIÓN CIVIL INTERNACIONALO.I.:

https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=164075

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

13/05/2013 Código: 2013/14/P-110695

AERONÁUTICATitulación:

https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_025.html
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27638
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27648
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27781
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27015&
https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=164075
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Categoría: P4

Suiza-Ginebra

TranslatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27346&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: HQ/13/DGD/FT143

FILOLOGÍA/ TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27324&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

07/05/2013 Código: HQ/13/HSS/TA39

FARMACIA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ SALUD PUBLICATitulación:

https://erecruit.who.int/public/VN_WHO_WPRO13TASR23_20130507_en.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

07/05/2013 Código: WPRO/13/TASR23

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

Categoría: P4

Filipinas-Manila

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27356&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: HQ/13/HSS/TA37

MEDICINATitulación:

Categoría: P4

Francia-Lyon

ScientistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27357&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: IARC/13/FT145

BIOQUÍMICA/ FARMACIA/ QUÍMICATitulación:

Categoría: P4

Nepal-Katmandu

Chief Technical AdvisorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-OIT-ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL TRABAJOO.I.:

https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27341&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

21/04/2013 Código: KATHMANDU/2013/01

CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMÍATitulación:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27346&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27324&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/VN_WHO_WPRO13TASR23_20130507_en.pdf
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27356&vaclng=en
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27357&vaclng=en
https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=27341&vaclng=en
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Categoría: P4

Estados Unidos-New York

REPORTING OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36952

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

27/04/2013 Código: 36952

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ PERIODISMO/ RELACIONES 
INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: P4

Bangladesh-Dhaka

POLICY SPECIALIST (AID EFFECTIVENESS)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36936

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

25/04/2013 Código: 36936

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ 
GESTION  Y ADMINISTRACIÓN

Titulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36924

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

27/04/2013 Código: 36924

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

Categoría: P4

Zimbabwe-Harare

GFATM FINANCE SPECIALISTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Rep. Eslovaca-Bratislava

AUDIT SPECIALISTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36851

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: 36851

DERECHO/ ECONOMÍA/ ESTADISTICA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P4

Estados Unidos-Washington D.C.

Outreach and Partnerships AdvisorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2173

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: VA/2013/B0050/2173

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ DESARROLLO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES 
INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: P4

Myanmar-Yangun

Monitoring and Evaluation OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-ONUPS Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2136

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: VA/2013/B5506/2136

AGRONOMO/ CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHOTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36952
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36936
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36924
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36851
https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2173
https://gprs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=2136
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Categoría: P4

Ruanda-Kigali

Chief Planning, Monitoring & EvaluationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2OTc1RkNFOTZFMkUzQUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: E-VN-2013-000684

CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ ESTADISTICATitulación:

CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACIÓNTitulación:

https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 4THED 0014RP

UN-UNESCO-ORGANIZACIÓN EDUCACIÓN, CIENCIA Y CULTURAO.I.:

Categoría: P4

Myanmar-Yangun

EDUCATION PROGRAMME COOORDINATORPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Categoría: P4

Holanda-La Haya

LEGAL OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-RTM MECANISMO RESIDUAL INTERNACIONAL DE LOS TRIBUNALES PENALESO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27274

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/05/2013 Código: 13-LEG-RMT-27274-R-THE HAGUE (R)

DERECHOTitulación:

Categoría: P4

Somalia-Garowe

UN COORDINATION SPECIALIST - RC OFFICEPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36829

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: 36829

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ DESARROLLO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P4

Bangladesh-Dhaka

TECHNICAL SPECIALIST, PARLIAMENTARY COMMITTEES AND OUTREACH - IMPROVING DEMOCRACY 
THROUGH PARLIAMENTARY DEVELOPMENT PROJECT

Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36362

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

27/04/2013 Código: 36362

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2OTc1RkNFOTZFMkUzQUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unesco.org/careersection/2/joblist.ftl
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27274
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36829
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36362
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Categoría: P4

Dinamarca-Copenhague

Technical Specialist (Immunisation and Integrated Child Health)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDY2MEVCRjI1NTJCQkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

06/05/2013 Código: E-VN-2013-000669

ENFERMERÍA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QzdFMUI0ODVDMkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: E-VN-2013-000687

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

Categoría: P4

Niger-Niamey

Supply and Procurement SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Categoría: P4

Niger-Niamey

Nutrition SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NTM1OTg0RTQ0NTJCMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: E-VN-2013-000653

NUTRICION/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P4

Angola-Luanda

HIV/AIDS SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDk1MzZBRTMyNTJCQUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: E-VN-2013-000676

CIENCIAS SOCIALES/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P4

Nigeria-Abuja

Health Specialist (Maternal, Newborn & Child Health)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NkZDMUFEQTYwNTJCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

25/04/2013 Código: E-VN-2013-000661

MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDY2MEVCRjI1NTJCQkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QzdFMUI0ODVDMkUzNkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NTM1OTg0RTQ0NTJCMkUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDk1MzZBRTMyNTJCQUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2NkZDMUFEQTYwNTJCNEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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Categoría: P3

Republica Democratica del Congo-
Kinshasa

Field Witness OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

CPI-CORTE PENAL INTERNACIONALO.I.:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3030EE-RE-FieldWitnessOfficer.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: 3115

POLICÍATitulación:

Categoría: P3

Holanda-La Haya

AnalystPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

CPI-CORTE PENAL INTERNACIONALO.I.:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3029EE-PO-Analyst.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/04/2013 Código: 3029EE-PO

DERECHOTitulación:

ECONOMÍA/ ESTADISTICATitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 8652

OCDE-ORGANIZACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOO.I.:

Categoría: A4

Francia-Paris

Senior Programme Co-ordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Categoría: A4

Francia-Paris

Energy Policy Analyst - Environment and Climate ChangePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

OCDE-ORGANIZACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOO.I.:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: 8646

CIENCIAS AMBIENTALES/ CIENCIAS POLÍTICAS/ ECONOMÍA/ INGENIERÍA/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P4

Japon-Tokio

Head of Communications, P-4/P-5Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-UNU-UNIVERSIDAD NACIONES UNIDASO.I.:

http://unu.edu/about/hr/employment/head-of-communications.html#overview

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 2013/UNU/HQ/FTA/HC/17

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ PERIODISMOTitulación:

Categoría: P4

Etiopia-Addis Adeba

WASH SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QkM0MzFEODIxMkUzOEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: E-VN-2013-000691

CIENCIAS SOCIALESTitulación:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3030EE-RE-FieldWitnessOfficer.pdf
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3029EE-PO-Analyst.pdf
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
http://unu.edu/about/hr/employment/head-of-communications.html#overview
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2QkM0MzFEODIxMkUzOEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
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Categoría: P3

Angola-Luanda

Admin/Program OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8056

ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P3

Afganistan-Kandahar

Admin/Program OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8011

ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

CIENCIAS AMBIENTALES/ INGENIERÍA/ SALUD PUBLICATitulación:

http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_23.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: SVN2013/23(O)-EXT

OIM-ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONESO.I.:

Categoría: P3

Sudan del Sur-Juba

Programme CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Categoría: P3

Alemania-Bonn

Programme Officer, Renewable Energy RoadmapsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

IRENA-AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGÍAS RENOVABLESO.I.:

http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=42&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

05/05/2013 Código: HR/VA/2013/O/4607

CIENCIAS AMBIENTALES/ ECONOMÍA/ INGENIERÍATitulación:

Categoría: P3

Emiratos Arabes Unidos-Abu Dabhi

Junior Professional AssociatePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

IRENA-AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGÍAS RENOVABLESO.I.:

http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=39&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: HR/VA/2013/O/4663

CIENCIAS AMBIENTALES/ INGENIERÍATitulación:

Categoría: P3

Holanda-La Haya

Operations Officer (Security)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

CPI-CORTE PENAL INTERNACIONALO.I.:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3007EE-PO2-OperationsOfficer-Security.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: 3007EE-PO2

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ MILITAR/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_23.pdf
http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=42&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri
http://www.irena.org/Jobs/desc.aspx?JobID=39&PriMenuID=13&CatID=58&SubCatID=0&mnu=Pri
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3007EE-PO2-OperationsOfficer-Security.pdf
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Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Legal OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8079

DERECHOTitulación:

Categoría: P3

Hungria-Budapest

ICT Officer (MSRP-PeopleSoft)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8228

INFORMÁTICATitulación:

INFORMÁTICA/ INGENIERÍA/ TELECOMUNICACIONESTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8138

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P3

Niger-Niamey

ICT OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Categoría: P3

Ecuador-Quito

Head of Field OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8220

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES 
INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: P3

Costa Rica-San José

Durable Solutions OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8186

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ ECONOMÍA/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Budget Analyst (Systems & Processes)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8190

ECONOMÍATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P3

Panama-Panama

Regional Admin/Finance OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8144

ECONOMÍATitulación:

Categoría: P3

Republica Democratica del Congo-
Bunia

Protection OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8041

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHOTitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8069

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P3

Kenia-Nairobi

Program OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Categoría: P3

Yemen-Aden

Program OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 6 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8140

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P3

Niger-Niamey

Operations Data Management OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8147

ECONOMÍA/ ESTADISTICA/ GEOGRAFÍA/ INFORMÁTICATitulación:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Legal OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/05/2013 Código: 8004

DERECHOTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P3

Chad-N'Djamena

Resettlement OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8194

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P3

Senegal-Dakar

Reporting OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8071

DERECHO/ PERIODISMOTitulación:

CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ ESTADISTICA/ GEOGRAFÍA/ INFORMÁTICA/ INGENIERÍATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8188

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Registration Officer (Technical)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Categoría: P3

Liberia-Zwedru

Registration OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8057

CIENCIAS SOCIALES/ INFORMÁTICATitulación:

Categoría: P3

Senegal-Dakar

Regional Supply OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8174

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ MARKETINGTitulación:

Categoría: P3

Senegal-Dakar

Regional Resettlement OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8191

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P3

Kenia-Nairobi

Human Resources OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRSOM-888-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: FRSOM-888-13-PRJ

GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P3

Haiti-Puerto Principe

Administrative and Finance OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2318e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

08/05/2013 Código: IRC2318

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2318e.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

08/05/2013 Código: IRC2318

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

Categoría: P3

Haiti-Puerto Principe

Administrative and Finance OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Categoría: P3

Alemania-Bonn

Information Systems OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-CMNUCC CONVENCION MARCO NACIONES UNIDAS CONTRA CAMBIO CLIMATICOO.I.:

https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/36JBW907LCNGQFRVHAYM54PTZ
OUSIX

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: VA 13/030/ITS

INFORMÁTICA/ MATEMÁTICASTitulación:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Travel AdministratorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8180

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

Categoría: P3

Hungria-Budapest

Supply Officer (Procurement of Services)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8055

DERECHO/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/FRSOM-888-13-PRJ.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2318e.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC2318e.pdf
https://unfccc.int/secretariat/employment/UserManagement/FileStorage/36JBW907LCNGQFRVHAYM54PTZOUSIX
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P3

Camboya-Phnom-Penh

Human Rights OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOSO.I.:

http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/va13056.doc

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: 12/OHCHR/056/CAMBODIA

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P3

Sudan del Sur-Juba

WOMEN’S ECONOMIC SECURITY AND RIGHTS SPECIALISTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJERO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36954

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: 36954

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DESARROLLO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36949

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: 36949

UN-MUJERES-ENTIDAD-NU IGUALDAD DE GENERO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJERO.I.:

Categoría: P3

Etiopia-Addis Adeba

OPERATIONS MANAGERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Categoría: P3

Bangladesh-Dhaka

HUMAN SETTLEMENTS OFFICER (Settlements Improvement Advisor) - ProjectPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-HABITAT-PROGRAMA NACIONES UNIDAS ASENTAMIENTOS HUMANOSO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26137&

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 13-PGM-UNHABITAT-26137-R-DHAKA (E)

ARQUITECTURA/ INGENIERÍA/ OBRAS PÚBLICASTitulación:

Categoría: P3

Bélgica-Bruselas

Finance Specialist, Information and External Relations DivisionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-FNUAP-FONDO DE POBLACIÓNO.I.:

https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: 2214

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P3

Italia-Roma

Natural Resources Officer (Payment for Environmental Services - PES)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-FAO-ORGANIZACIÓN PARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACIÓNO.I.:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/VA-NRD-890-13-PRJ.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: NRD-890-13-PRJ

AGRONOMO/ GEOGRAFÍATitulación:

http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/va13056.doc
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36954
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36949
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26137&
https://erecruit.partneragencies.org/erecruit.html
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/VA-NRD-890-13-PRJ.pdf
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Categoría: P3

Etiopia-Addis Adeba

CRIME PREVENTION AND CRIMINAL JUSTICE OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITOO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26778

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

12/05/2013 Código: 13-DRU-UNODC-26778-R-ADDIS ABABA (E)

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHOTitulación:

BIBLIOTECONOMIA/ CIENCIAS SOCIALESTitulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27644

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

25/04/2013 Código: 13-IMA-OCHA-27644-R-SUVA (X)

UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACIÓN DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOSO.I.:

Categoría: P3

Fiji-Suva

Information Management OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Categoría: P3

Sudán-Jartum

Humanitarian Affairs OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-OCHA-OFICINA DE NACIONES UNIDAS PARA LA COORDINACIÓN DE LOS ASUNTOS HUMANITARIOSO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27520

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

25/04/2013 Código: 13-HRA-OCHA-27520-R-KHARTOUM (X)

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ ECONOMÍA/ GEOGRAFÍA/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ 
INGENIERÍA/ RELACIONES INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

HUMAN RIGHTS OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOSO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27426

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

14/05/2013 Código: 13-HRI-OHCHR-27426-R-GENEVA (R)

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Human Rights OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-OACDH-OFICINA ALTO COMISIONADO DERECHOS HUMANOSO.I.:

http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/va13055.doc

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: 13/OHCHR/055/GENEVA

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=26778
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27644
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27520
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27426
http://www.ohchr.org/Documents/Vacancies/2013/va13055.doc
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Categoría: P3

Timor Oriental-Dili

PROGRAMME SPECIALISTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36826

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: 36826

CIENCIAS POLÍTICAS/ CIENCIAS SOCIALES/ DERECHOTitulación:

GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=25826&

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

13/05/2013 Código: 13-PGM-UNEP-25826-R-MONTREAL (X)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

Categoría: P3

Canada-Montreal

MEETING SERVICES OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Categoría: P3

Austria-Viena

ICT Infrastructure Security & Service Delivery OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-ONUDI-ORGANIZACIÓN DESARROLLO INDUSTRIALO.I.:

https://xr.unido.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2MTRFNUMzMUVFMkE5RDRFNjY3MTJGOURBMEImY2F
uZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

08/05/2013 Código: VA2013_P_EXT_000022

INFORMÁTICATitulación:

Categoría: P3

Guinea-Bissau-Bissau

Conseiller Technique (TIDC et lutte antivectorielle)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-OMS-ORGANIZACIÓN MUNDIAL SALUDO.I.:

https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27358&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: AFRO/13/FT142

BIOLOGÍA/ MEDICINA/ SALUD PUBLICATitulación:

Categoría: P3

Somalia-Hargeisa

PROGRAMME COORDINATOR (SOMALILAND)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-ODD OFICINA CONTRA LAS DROGAS Y EL DELITOO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27674

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/05/2013 Código: 13-PGM-UNODC-27674-R-HARGEISA (E)

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHOTitulación:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36826
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=25826&
https://xr.unido.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2MTRFNUMzMUVFMkE5RDRFNjY3MTJGOURBMEImY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN
https://erecruit.who.int/public/hrd-cl-vac-view.asp?o_c=1000&jobinfo_uid_c=27358&vaclng=en
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27674


Listado de Vacantes

(Pág. 27-30)17/abr/2013

Categoría: P2

Republica Democratica del Congo-
Kinshasa

Associate Protection OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

CPI-CORTE PENAL INTERNACIONALO.I.:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3027EE-RE-AssociateProtectionOfficer.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

09/05/2013 Código: 3027EE-RE

MILITAR/ POLICÍATitulación:

DESARROLLO/ ECONOMÍA/ ESTADISTICATitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 8649

OCDE-ORGANIZACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOO.I.:

Categoría: A3

Francia-Paris

Regional Programme Co-ordinatorsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

Categoría: P3

Panama-Panama

Operations ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDhBOTRCRTAzNTJCOEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: E-VN-2013-000663

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ ECONOMÍATitulación:

Categoría: P3

Uganda-Kampala

Health Programme Specialist (System Stregthening)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MEUwQzlCRjI1NTJDMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2Fu
ZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/04/2013 Código: E-VN-2013-000657

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACIÓN/ GESTION  Y 
ADMINISTRACIÓN/ RELACIONES INTERNACIONALES/ SALUD PUBLICA

Titulación:

Categoría: P3

Tanzania-Arusha

MEDICAL OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UN-TPIR-TRIBUNAL PENAL INTERNACIONAL RUANDAO.I.:

https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.G
BL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27735

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: 13-MED-ICTR-27735-R-ARUSHA (T)

MEDICINATitulación:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3027EE-RE-AssociateProtectionOfficer.pdf
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MDhBOTRCRTAzNTJCOEUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MEUwQzlCRjI1NTJDMUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X
https://inspira.un.org/psc/UNCAREERS/EMPLOYEE/HRMS/c/UN_CUSTOMIZATIONS.UN_JOB_DETAIL.GBL?Page=UN_JOB_DETAIL&Action=A&JobOpeningId=27735
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Categoría: P2

Senegal-Dakar

Executive AssistantPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8175

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P2

Croacia-Zagreb

Associate Regional External Relations/PI OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8177

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS POLÍTICAS/ PERIODISMO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

CIENCIAS SOCIALES/ EDUCACIÓNTitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8231

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

Categoría: P2

Chad-N'Djamena

Associate Education OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

Categoría: P2

Fiji-Suva

Protected Areas Coordinator, BIOPAMA ProjectPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

UICN-UNIÓN INTERNACIONAL CONSERVACIÓN NATURALEZAO.I.:

https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=541&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: 541

CIENCIAS AMBIENTALESTitulación:

Categoría: P2

Holanda-La Haya

Software DeveloperPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

OPAQ-ORGANIZACIÓN PROHIBICIÓN ARMAS QUÍMICASO.I.:

https://apps.opcw.org/PHFOnline/viewVacancyProf.aspx?Qry=rxzh0SaxgqrxxICJv2XvKw==

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: E-ADM/ISB/SD/T1303/P-2/20/03-13

INFORMÁTICATitulación:

Categoría: P2

Sudan del Sur-Maban

Project OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

OIM-ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONESO.I.:

http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_22.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

01/05/2013 Código: SVN2013/22(O)-EXT

CIENCIAS AMBIENTALES/ INGENIERÍA/ SALUD PUBLICATitulación:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=541&lang=en
https://apps.opcw.org/PHFOnline/viewVacancyProf.aspx?Qry=rxzh0SaxgqrxxICJv2XvKw==
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_22.pdf
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Categoría: P2

Holanda-Leidschendam

Associate Special AssistantPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

UN-TEL TRIBUNAL ESPECIAL PARA EL LIBANOO.I.:

https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0SaxgqozvjQIRfNSvA==

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

10/05/2013 Código: NL-OTP-IOP-P2-534

DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P2

Timor Oriental-Dili

FACILITITES ANALYSTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

UN-PNUD-PROGRAMA NACIONES UNIDAS DESARROLLOO.I.:

http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36968

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

30/04/2013 Código: 36968

CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES/ INGENIERÍATitulación:

GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_039.html

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 2013/039

UN-OIEA-ORGANISMO INTERNACIONAL ENERGÍA ATÓMICAO.I.:

Categoría: P2

Austria-Viena

Associate General Services OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Categoría: P2

Suiza-Ginebra

Associate Communications Project ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-CCI-CENTRO DE COMERCIO INTERNACIONALO.I.:

http://legacy.intracen.org/appli1/jobman/viewpdf.aspx?vid=11248

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/04/2013 Código: ITC/TVN/18/2013

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN/ CIENCIAS SOCIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓN/ PERIODISMO/ 
RELACIONES INTERNACIONALES

Titulación:

Categoría: P2

Colombia-Mocoa

Head of Field OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8101

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P2

Colombia-Quibdo

Head of Field OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

UN-ACNUR-ALTO COMISIONADO REFUGIADOSO.I.:

https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/05/2013 Código: 8088

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ ECONOMÍA/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0SaxgqozvjQIRfNSvA==
http://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=36968
https://recruitment.iaea.org/vacancies/p/2013/2013_039.html
http://legacy.intracen.org/appli1/jobman/viewpdf.aspx?vid=11248
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
https://public.msrp.unhcr.org/psc/RAHRPRDX/EMPLOYEE/HR/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL
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Categoría: P1

Holanda-Leidschendam

Assistant Case File OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

UN-TEL TRIBUNAL ESPECIAL PARA EL LIBANOO.I.:

https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0SaxgqrcH1BgsZJeOA==

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

14/05/2013 Código: NL-OTR-CMSS-P1-535

CIENCIAS POLÍTICAS/ DERECHO/ RELACIONES INTERNACIONALESTitulación:

Categoría: P1

Fiji-Suva

Programme CoordinationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

UICN-UNIÓN INTERNACIONAL CONSERVACIÓN NATURALEZAO.I.:

https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=540&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

03/05/2013 Código: 540

CIENCIAS AMBIENTALESTitulación:

Categoría: P1

--Multiples Destinos

Programme EngineerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

OIM-ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONESO.I.:

http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_20.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/04/2013 Código: SVN2013/20(O)-EXT

INGENIERÍATitulación:

Categoría: P1

Holanda-La Haya

Assistant Trial LawyerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

CPI-CORTE PENAL INTERNACIONALO.I.:

http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3028EE-PO-AssistantTrialLawyer.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

21/04/2013 Código: 3028EE-PO

DERECHOTitulación:

Categoría: A2

Francia-Paris

StatisticianPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

OCDE-ORGANIZACIÓN COOPERACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICOO.I.:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

11/05/2013 Código: 08647

ECONOMÍA/ ESTADISTICATitulación:

Categoría: P2

Kenia-Nairobi

Partnership OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

UN-UNICEF-FONDO INFANCIAO.I.:

https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MEJCNDNCRTAzNTJCOUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2
FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

26/04/2013 Código: E-VN-2013-000665

CIENCIAS SOCIALES/ GESTION  Y ADMINISTRACIÓNTitulación:

https://apps.stl-tsl.org/PHFOnline/viewVacancy.aspx?Qry=rxzh0SaxgqrcH1BgsZJeOA==
https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=540&lang=en
http://www.iom.int/files/live/sites/iom/files/About-IOM/recruitment/SVN_2013_20.pdf
http://www.icc-cpi.int/iccdocs/HR/3028EE-PO-AssistantTrialLawyer.pdf
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/joblist.ftl?lang=en
https://careers.unicef.org/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9NTE2MEJCNDNCRTAzNTJCOUUxMDAwMDAwOUU3MTBGMEYmY2FuZF90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-client=100&sap-language=EN&sap-accessibility=X

